
OBAVIJE^S7
Na temelju dlanka 17. i dlanka 19. stavka 2.Zakonao sluZbenicima i namje5tenicimau lokalnoj
i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 6l/11 i O4ll8, ll2llg)
Opdinski nadelnik Op6ine Marina raspisao je:

JAVI\I NATJBdA.T

ZA IMENOVANJE PROdELNIKA JEDINSTVENOG UPRA\TNOG ODJELA
OPCINE MARINA

-1 izvr5itelj/ica na neodredeno wijeme, tz obvezni probni rad od 3 mjeseca

Natjedaj je objavljen u Narodnim novinama br. l45t2023rna web stranici Opdine Marina
- www.marina.hr i na oglasnoj ploii Opdine lVlarina.

OPIS POSLOVA:

'organizacijainadzorizwsavanja najsloZenijih poslova iz djelokruga Jedinstvenog upravnog
odjela,
- sudjelovanj e v izr:adi nacrtaproraduna, godi5njeg obraduna,
- pripremanje nacrta opdih akata,
- dono5enje de5enja u upravnim postupcima iz djelokruga odjela sukladno dlanku 2. Odluke o
ustrojstvu Jedinstvenog upraulog odjela,
. sudjelovanj e t izradi, pradenju provedbe prostornih planova,
- sudjelovanj euinadiprojektne dokumentacije i ishodovanju potrebnih dowolate pnjava istih
na programe EU,
- suradnja s tijelima drzavneuprave te odvjetnicima koji zastupaju op6inu,
:prulanjepomo6i sluZbenicima u pogledu akata koje pripremaju, 

-

- planiranje pokretanj a postupaka javne nabave,
'izdavarye posebnih uvjeta te potvrda na projekte te pra6enje geodetskih skica i geodetskih
elaborata,
- obavljanje i ostalih poslova po nalogu Nadelnika.

PODACI O PLAdI:

Pla6u radnog mjesta zakoje je raspisan javni natjedaj dini umnoZak koeficijenta sloZenosti
poslova radnog mjesta koji iznosi 4,35 i osnovice za obradun pla6e u visini od 530,89 eura
bruto, uvedan 2a0,5%o za svaku nawsenu godinu radnog stai.a.



PRETHODNA PROVJERA ZNANJA I SPOSOBNOSTI:

Prethodna provjera znanla i sposobnosti kandidata sastojati ie se od:

1. pisanogtestiranja,
2. intervjua s kandidatima koji ostvare najmanje 50% bodova iz pisanog testiranja.

Izvori za pripremu za testiranje:

1. Zakono komunalnom gospodarstw (Narodne novine br. 68/18, 110/18, 32120)

2. Zakon o lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 33/01,
6olot, l2glo5, to9l07, 125109,36109,36109,150/11, t44lt2, t9lt3, t37lts, t23lt7,

3. Zakono sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine br. 86/08, 6l I I 1., 041 18, I 121 19)

4. Zakon op6em upravnom postupku (Narodne novine br.47109,ll0l2l)
5. Statut Op6ine Marina (SluZbeni glasnik Op6ine Marina br.05l2l)

PRAVILA PRETHODNE PROVJERE ZNANJA I SPOSOBNOSTI CIESTIRANJA)I

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti (testiranju) mogu pristupiti samo oni kandidati,koji
ispunjavaju formalne uvjete iz Javnognatjetajai dije su prijave na isti potpune i pravowemene.

Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio prethodnoj provjeri znar4a, powkao prijavu na

natjedaj.

Po dolasku na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti od kandidata 6e se zatraLiti predodenje

odgovaraju6e isprave (osobna iskaznica ili putovnica) radi utvrdivanja identiteta.

Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne mogu ni pristupiti prethodnoj provjeri.

Nakon utwdivanja identiteta kandidata prethodna provjera zapodinje pisanim testiranjem.

Kandidatima Ce biti dodijeljena pitanja zaprovjerui to ukupno 20 pitanja(l pitanjr 0,S bod;

I I .l I ILayr-\emeprovJere ztanJai sposobnosti nije dopu5teno koristiti se bilo kakvom literaturom
odnosno biljeskama, napu5tati prostoriju u kojoj se provjera odvija, razgovarati s ostalim
kandidatima niti na bilo koji drugi nadin remetiti koncenhaciju kandidata, a mobitel je potrebno

iskljuditi.

Pisano testiranje traje maksimalno 60 rninuta.
Kandidati koji Ce se pona5ati nepritnjereno ili 6e prekr5iti jedno od gore travedenih pravila biti
6e udaljeni s testiranja, a njihov rcarltat i rad Povjerenstvo ne6e bodovati.
Maksimalno ostvariv broj bodova na pismenoj provjeri (testiranju) je 10.

Smatra se da su kandidati zadovoljili na testiranju ako su za provjertt znanla dobili najtnanje 5

bodova.



lntervju se provodi s kandidatirna koji su ostvarili najmanje 50Yo odukupnog broja bodova (5
i vi5e bodova) na pisanom testiranju.
Povjerenstvo kroz razgoYor s kandidatima utvrduje interese, profesionalne ciljeve i motivaciju
kandidata zarad u jedinici lokalne samouprave.
Rezultati intervjua boduju se od 1 do l0 bodova.
Nakon prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata povjerenstvo za provedbu riadedaja
utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova na pi.uro- testiranju i
intervjuu.

Povjerenstvo dostavlja Izvjesie o provedenom postupku i rang-listu kandidata dostavlja
Opdinskom nadelniku Opiine Marina.
Opiinski nadelnik donosi rje5enje imenovanju prodelnika Jedinstvenog upravnog odjela Opiine
Marina za izabranog kandidata koje se dostavlja svim kandidatimu p.i.;uuf;*ima na Javni
nadedaj.

Protiv rjesenja imenovanju prodelnika Jedinstvenog upravnog odjela opiine Marina Zalba nije
dopustena, ali se moZe pokrenuti upravni spor u roku od 30 dana od dana dostave rje5enja o
imenovanju.

POZIV NA PRETHODNU PROVJERU ZNANJA I SPOSOBNOSTI
Povjerenstvo de objaviti najmanje pet (5) dana prije odriavanja istog,
oglasnoj ploii Opdine Marina.

(TESTIRANJE)
na web stranici i

KLASA: lt2-01 lz3-01l03
URBROJ: 21 8 I -3 I -03 t05-23-5
Marina, 06. prosinc a 2023. godine
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