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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINA MARINA

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA: 112-01/25-01/01
URBROJ: 2181-31-03/05-25-1
Marina, 21. sijecnja 2025. godina

Na temelju ¢lanka 17. i élanka 19. stavka 1. Zakona o slu¥benicima i namjestenicima u lokalnoj
1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (-:Narodne novine* broj 86/08, 61/11 i 04/18, 112/ 19)
procelnik Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Marina raspisuje

JAVNI NATJIECAJ
za prijam u sluZbu na neodredeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Opéine Marina

REFERENT — KOMUNALNO-POMORSKI REDAR
-1 izvrsitelj/ica na neodredeno radno vrijeme uz obvezni probni rad od 3 (tri) mjeseca

Izrazi koji se koriste u ovom tekstu javnog natjetaja, a imaju rodno znagenje odnose se jednako
na muski 1 Zenski rod. Na javni natje¢aj mogu se ravnopravno javiti osobe oba spola.

Kandidati koji se prijavljuju na ovaj javni natjecaj moraju ispunjavati uvjete za prijam u sluzbu
kako slijedi:

Opéi uvjeti:

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Posebni uvjeti:

- srednja struna sprema - upravna, gradevinska, ekonomska, tehnitka, strukovna ili
gimnazijska struka,

- najmanje 1(jedna) godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,
- poloZen drZavni struéni ispit,

- poznavanje rada na raunalu,

- poloZen vozacki ispit ,,B* kategorije.

Uvjet struénog znanja (stupnja obrazovanja) ispunjavaju i osobe koje su prema prijasnjim
propisima stekle srednju struénu spremu upravne, gradevinske, ekonomske, tehni¢ke, strukovne
ili gimnazijske struke.

Prijaviti se mogu i osobe koje nemaju poloZen dr¥avni strudni ispit uz obvezu da ga poloZe u
roku godine dana od prijma u sluzbu.

SluzZba se zasniva se na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad od 3 (tri) mjeseca.



U sluzbu ne moZe biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15.116. Zakona
o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine, broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19).

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja provest e
se prethodna provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja 1 intervjua. Ako kandidat
ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti i intervjuu, smatra se da je povukao prijavu
na javni natjecaj.

Na sluzbenoj web-stranici Opéine Marina (www.marina.hr) naveden je opis poslova, te podaci
o plaéi, nadin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg podrugja,
te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za tu provjeru.

Povjerenstvo za provedbu natjecaja utvrdit ¢e listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete
iz natjedaja te ¢ée na istoj web-stranici i na oglasnoj plo&i Opéine Marina objaviti mjesto 1
vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 (pet) dana
prije odrzavanja provjere.

Obrazac 1- Izjava o nepostojanju zapreka iz &lanka 15. 1 16. ZSN-a, 1 Obrazac 2- Izjava o
poznavanju rada na ratunalu, mogu se preuzeti na web-stranici  Opéine Marina
(www.marina.hr) koji ¢e biti objavljeni uz tekst Natjecaja.

U prijavi na javni natje€aj potrebno je izmedu ostalog navesti osobne podatke podnositelja
prijave (ime i prezime, adresa prebivalista/boravista, broj telefona, e-mail adresa) te naziv
radnog mjesta za koji se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu na Natjecaj kandidati trebaju priloZiti:

1) Zivotopis,

2) dokaz o stru¢noj spremi tj. zavrSenom stupnju obrazovanja (zavrnu svjedodzbu u izvorniku
ili preslici)

3) dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (domovnicu u izvorniku ili preslici ili elektronicki zapis iz
knjige dr7avljana Republike Hrvatske),

3) presliku vaZece osobne iskaznice;

5) rjeenje o priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije (ako je kvalifikacija odnosno

stru¢na sprema i struka steSena u inozemstvu, potrebno je priloZit rjeSenje o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije izdane od ovlastene institucije u RH),

6) dokaz o ukupnom radnom stazu i dosada$njem radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima
ito:

a) izvornik potvrde ili elektronicki zapis o podacima evidentiranima u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (evidentiran za vrijeme trajanja natjecaja) i
b) potvrdu poslodavea ili preslik drugog odgovarajuc¢eg dokumenta (ugovor o radu,
rjeSenje o rasporedu i sl.). Prilozeni dokument mora sadrZavati vrstu poslova koju je kandidat
obavljao, vrstu struéne spreme potrebne za obavljanje tih poslova i vremensko razdoblje u
kojem je kandidat obavljao navedene poslove)

7) uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ili da nije pravomo¢no osuden za
kaznena djcla iz ¢lanka 15. ZSN-a (ne starije od 6 mjeseci na dan isteka roka za podnoSenje
prijava),

8) vlastoruéno potpisanu izjavu da ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i16. ZSN-a (Obrazac 1 -ne
treba ovjeravati),



9) odgovarajucu diplomu, sviedodzbu, certifikat (izvornik ili presliku) ili vlastoruéno potpisanu
izjavu o poznavanju rada na raéunalu (Obrazac 2-ne treba ovjeravati),
10) presliku vazece vozacke dozvole ,, B¢ kategorije

Ukoliko kandidat uz prijavu prilo#i dokumente u kojima osobni podaci nisu istovijetni, duZan
je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (presliku vjenéanog ili rodnog lista).

Osobni podaci kandidata obradivati ¢e se isklju¢ivo za potrebe provedbe javnog natjecaja
sukladno Zakonu o provedbi Opée uredbe o zaititi podataka (,,Narodne novine®, broj 42/18) i
Uredbi (EU) 2016/679.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzan je
u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji
ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, duzan Jje uz prijavu na natjedaj priloZiti sve dokaze
o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom
statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti
prilikom zaposljavanja po toj osnovi, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nadin je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavea (ugovor, rjeSenje, odluka i sl.), te dokaz da je nezaposlen
(uvjerenje ili evidencijski list Hrvatskog zavoda za zaposljavanje).

Kandidati koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima i &lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine“, broj 121/17,
98/19, 84/21), &lanku 48.f Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine*,
broj: 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13. i
98/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine*
broj 84/21) i ¢&lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (,,Narodne novine®, broj: 157/13, 152/14 39/18. i 32/20), duzni su se u prijavi
pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Od izabranog kandidata koji bude primljen u sluzbu zatraiti ée se dostava izvornika ili ovjerene
kopije dokumenata koje je Opéina Marina zatraZila kao priloge u prijavi od izabranog
kandidata.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat prije donoSenja rjeSenja o
prijemu u sluzbu.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Pisane prijave na javni natjedaj sa svim potrebnim prilozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta
dostavljaju se u roku od 14 (Cetrnaest) dana od objave natje¢aja u Narodnim novinama, na
adresu:

Op¢ina Marina, Ante Rudana 47, 21222 Marina

s naznakom: »Prijava na javni natjecaj - Referent-komunalno-pomorski redar- NE
OTVARAJ«.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvijete iz
javnog natje¢aja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj te joj se dostavlja pisana
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na javni
natjecaj.



Urednom prijavom se smatra prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Nakon raspisanog natjetaja ne mora se izvrsiti izbor, ali ¢e se u tom slu¢aju donijeti odluka o
ponistenju natje¢aja. Protiv odluke o ponistenju natje¢aja nije dopusteno podnosenje pravnih
lijekova.

O rezultatima natje¢aja kandidati e biti obavijeSteni u zakonskom roku.
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Obrazac 2.

b Sl g
REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINA MARINA

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

IZJAVA

0 nepostojanju zapreka iz ¢lanka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podruénoj regionalnoj samoupravi (,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11,
04/18 i 112/19)

Ja, , roden/a dana u ,
(ime i prezime) (datum rodenja)  (mjesto rodenja)

OIB: , 1z

(adresa i mjesto prebivalista)

[zjavljujem pod materijalnom i kaznenom odgovorno$éu da ne postoje zapreke za prijam u
sluzbu iz ¢lanka 15. 1 16. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrugnoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 04/18 1 112/19).

U , dana 2025. godine
(mjesto) (datum)

(vlastorucni potpis davatelja izjave)



Obrazac 3.

REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINA MARINA

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

IZJAVA

0 poznavanju rada na racunalu

Ja, , roden/a dana u
(ime i prezime) (datum rodenja)y  (mjesto rodenja)

2

OIB: .

(adresa i mjesto prebivalisia)

Izjavljujem pod materijalnom i kaznenom odgovorno$éu da posjedujem znanje rada na ratunalu
(MS office paketi).

U , dana 2025. godine
(mjesto) (datum)

(viastorucni potpis davatelja izjave)



