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Na temelju dlanka 17. i dlanka 19. stavka l. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj
i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine'o br. 86/08, 6llll i 04118, 112119 i
17125) Prodelnik Jedinstvenog upravnog odjela Op6ine Marina raspisuje

JAVNI NATJE.AJ
za priiam u sluibu u Jedinstveni upravni odjel Opiine Marina na radno mjesto

REFERENT _ KOMUNALNI REDAR
-1 izvriitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme uz obvezni probni rud od 3 Aril mjeseca

lzrazi koji se koriste u ovom tekstu javnog natjedaja, a imaju rodno zna(,enje,odnose se jednako
na mu5ki i Zenski rod. Na javni natjedaj rnogu se ravnopravno javiti osobe oba spola.

Kandidati koji se prijavljuju na ovaj javni natjedaj moraju ispunjavati uvjete zaprijamu sluZbu
kako slijedi:

Opdi uvjeti:
- punoljetnost,
- hrvatskodrZavljanstvo,
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Posebni uvjeti:

- srednja strudna sprema (detverogodi5nja)- upravna, gradevinska, ekonomska, tehnidka,
strukovna ili gimnazijska struka,

- najrranje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima (sa odgovarajuiom
razinom obrazovanja i strukom),

- poloZen drlavni ispit I. razine,
- poznavanje rada na radunalu,
- poloZen vozadki ispit,,B" kategorije.

Uvjet razine obrazovanja i struke ispunjavaju i osobe koje su prema prija5njim propisima stekle
srednju strudnu spremu (detverogodi5nju) upravne, gradevinske, ekonomske, tehnidke,
strukovne ili gitrnazijske struke.

Prijaviti se mogu i osobe koje nemaju poloZen drZavni ispit propis ane razine za radno mjesto
na koje se rasporeduju (L), uz obvezu da gapoloZe u roku godine dana od dana podetka rada u
sluZbi utvrdenog rje5enjem o rasporedu na radno mjesto.

SluZba se zasniva se na neodredeno vrijerne tz obvezm probni rad od 3 (tri) mjeseca.
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U sluZbu ne moZe biti prirnljena osoba za i'l^1i prijam postoje zapreke iz dlanaka 15. i 16. Zakona
o sluZbenicirna i r-ramjeStenicima u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine" br. 86/08, 6\171, 04118, 112119 i 17125).

Na mreZnoj stranici Opdine Marina-urwtt,.marina.hr naveden je opis poslova, te podaci o placi,
nadin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata i rz kojeg podrudja, te
pravni i drugi izvori zaprlptemarle kandidata za tu provjeru.

Za kandidate prijavljene na javni natjedaj koji predaju pravodobnu i urednu prijavu te
ispunjavaju formalne uvjete natjedaja provest 6e se prethodna provjera znanja i sposobnosti
putem pisanog testiranja i intervjua.

Smatra se da je kandidat, koji nrje pristupio prethodnoj provjeri znanja, powkao prijavu na
javni natjedaj.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjedaja, ne stnatra se kandidatom prijavljenim na ovaj javni natjedaj te 6e joj se
dostaviti pisana obavijest u kojoj ie se navesti razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatorn
plijavljenim na javni natjedaj.

Povjerettstvo za provedbu natjedaja utvrdit ie koje su prijave pravodobne i potpune te listu
kandidata koji ispunjavaju fbnnalne uvjete propisane javnim natjedajem te 6e na rnreZnoj
stranci-www.marina.hr i na oglasnoj plodi Op6ine Marina objaviti rnjesto i vrijen-re odrLavanja
pretlrodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najrnanje 5 (pet) dana prije odrZavanja
provjere.

I(andidat koji ima pravo prednosti kod prijma u sluZbu prema posebnom zakonu, duZan je
u prijavi na javni natjedaj pozvati se na to pravo i irna prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Da bi ostvario pravo prednosti pri pr"ijmu u sluZbu, kandidat koji ispunj ava uvjete za
ostvarivanje tog prava duZan je uz prijalu na natjedaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
traZenih uvjeta sukladno posebnom zakonu na temelju kojeg ostvaruje to pravo.

Prednost pri zapoSljavanju rnoLe se ostvariti samo jednokratno.

I(andidat koji se poziva r1a pravo prednosti na temelju dlanka 101.-103. Zakona o hrvatskirn
braniteljin-ra iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (NN br. 721117,98119,84121 i
156123) duZan je dostaviti sve dokaze iz odledbi Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zapoSljavanju objavljeni su na internetskoj stlanici Ministarstva hrvatskih
branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/NG l12o/o20ProsinaclZapo%Cs%Alljavanje/popis%
Z)dokazao/o2)zao/o2}ostvarivat'leo/oZ)pravao/o2Oprednosti%2}prio/o2\zapoo/oC5ohAl ljavanju.p
df
I(andiclat koji se poziva r1a pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlancima 47. i 48.
Zakona o civilnirn stradalnicirna iz Domovinskog rata (NN br.84121), uz prijavu na natjedaj,
osinr dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz ovog natjedaja, duZan je priloZiti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
lrttps:i/branitelji.gov.hrlUserDocslmages//dokurnenti/Nikola//popi sYo20dokazao/o2Ozao/o2Oostv
arl anjeo/o2)p r av aoh2)predno sti % 2}priohZ\zap o%oC 5o/o Al lj avanju-
o/o202 akono/o2) oo/o20 civ ilnin%o2}s tradal ni cirn ao/o20 rzo/o20D R. p df
I(andidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno dlanku 48.f Zakona o
za5titi civilnih i vojnih invalida rata (NN, broj 33192, 57192,77192, 27193, 58/93,
2194,76194,708195,108196,82101,94101,103/03, 148113198119),uzprijavunaNatjedajduZni
su, ositn dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloZiti i rjesenje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo spomenuto pl'avo, dokaz da su nezaposleni te dokaz iz kojega je vidljivo na koji je
nadin prestao radni odnos kod posljednjcg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).



I(andidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine", broj
1571\3, 152114,39118 i 32120) uz prijavu na Natjedaj, duZni su pored dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te dokaziz kojega je
vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rje5enje, ugovor,
sporazum i sl.).
Opiina Marina nema obvezu osiguravanja zastupljenost pripadnika nacionalnih manjina
sukladno Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih rnanjina.

Urednom prijavom se smatra prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjedaju.
Obrazac 1- Prijava, Obrazac 2 - Izjava o nepostojanju zaprekaiz dlanka 15. i 16. ZSN-a, i
Obrazac 3- lzjava o poznavanju rada na radunalu, mogu se preuzeti na mreZnoj stranici Opiine
Marina (www.marina.hr) koji ie biti objavljeni uz tekst javnog natjedaja.

U prijavi na javni natjedaj potrebno je izmedu ostalog navesti osobne podatke podnositelja
prijave (ime i prezime, adresa prebivaliSta/boravi5ta, broj telefona, e-mail adresa).

Prijaw je potrebno vlastorudno potpisati.

Uz prijar..u na Natjedaj kandidati trebaju priloZiti:

1) Zivotopis,

2) dokaz o strudnoj splemi tj. zavr5enom stupnju obrazovanja (zavr5nu svjedodZbu u izvorniku
ili preslici),

3) dokaz o hrvatskotn dlZavljanstr.u (domovnicu u izvorniku ili preslici ili elektronidki zapis iz
knjige dlZavlj ana Republike Hrvatske),

3) presliku vaLece osobne iskaznice,

5) rje5enje o pdznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije (ako je kvalifikacija odnosno

strudna sprema i struka stedeua u inozemstvu, potrebno je priloZiti rjesenje o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije izdane od ovlastene institucije u RH),
6) dokaz o ukupnom radnotn staZu i dosada5njem radnorn iskustl.u na odgovarajuiim poslovima
i to:

a) izvornik potvrde ili elektronidki zapis o podacima evidentiranima u bazipodataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (evidentiran za vrijeme trajanja natjeiaja) r

b) potvrdu poslodavca ili pleslik drugog odgovarajuieg dokurnenta (ugovor o radu,

rje5enje o rasporedu i sl.). PriloZeni dolcument mora sadriovcttivrstuposlova laju je kandidat
obavliao, vrstu struine sprenxe potrebne za obavljartje tilt poslot,a i vremenslco razdoblje u
lco.jem je kandidat obat,ljoo nat,edene poslot,e.

7) vlastoludno potpisanu izjavu da ne postoje zapreke iz dlanka 15. i 16. ZSN-a (Obrazac2. -
ne treba ovjeravati),

8) odgovarajuiu diplomu, svjedodZbu, certifikat (izvornik ili presliku) ili vlastorudno potpisanu
izjavu o poznavanju rada na radunalu (Obrazac 3- ne treba ovjeravati),
9) presliku vaLece vozadke dozvole,,B" kategorije.

tlkoliko lrandidat uz prijatu priloZi dolu,unente u lcojima osobni podaci nistt l5ysyjetni, duian
je dostaviti i dolruz o njihovo.j promjeni (npr. preslilcu vjenianog ili rodnog lista).

Izabrani kandidat pozvati ie se da u prirnjerenorn roku, a prije dono5enja rje5enja o prijmu u
sluZbu, dostavi uvjerenje nadleZnog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak i
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te dostavi na uvid
izvornike dokaza o ispunjavanju fbnlalnili uvjeta iz javnognatjedaja, dije su preslike priloZene



uz prijavu na javni natje(,aj, vz upozorenje da se nedostavljanje traLenih isprava smatra
odustankom od prijma u sluZbu.

Na zahtjev izabranogkandidata mole se produZitirokzadostaw prethodno navedenih isprava
iz opravdanihruzloga,

Osobni podaci kandidata obradivati 6e se iskljudivo za potrebe provedbe javnog natjedaja
sukladno Zakonu o provedbi Opie uredbe o za5titi podataka (,,Narodne novineoo, broj 42118) i
Uredbi (EU) 20t61679.

Pisane prijave na javni natjedaj sa svim potrebnim prilozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta
dostavljaju se u roku od 15 dana od objave natjeiaja u Narodnim novinama, na adresu:

Opdina Marina, Ante Rudana 47r21222 Marina
s naznakom: ,,Prijava na javni natjeiaj - REFERENT-KOMUNALNI REDAR- NE

OTYARAJ!66

Nakon raspisanog natjedaja ne mora se izvrSiti izbor, ali 6e se u tom sludaju donijeti odluka o
poni5tenju natjedaja.

Rje5enje o prijmu u sluZbu izabranog kandidata dostavlja se javnom objavom na mreZnim
stranicama Op6ine Marina- www.marina.hr.
O rezultatima javnog natjedaja kandidati 6e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

PROdELNIK JUO.A:

ing.grarl.


